
Tampere Ote viranhaltijapäätöksestä 1 (3)
Johtaja,​ ammatillinen koulutus 27.05.2026 § 142

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu päätöksentekojärjestelmässä. Varmennetiedot tarkastettavissa 
kaupungin kirjaamosta.

Tuntiopettajan tehtävän täyttämättä jättäminen Tampereen seudun ammattiopistossa
TRE:2089/01.02.01/2026

Lisätietoja päätöksestä
Johtaja,​​ ammatillinen koulutus Kirsi Viskari,​​ puh. 0400 376 420,​​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Valmistelijan yhteystiedot
Koulutuspäällikkö Marja Lehtisaari,​​ puh. 040 806 3151,​​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Tampereen seudun ammattiopisto Tredun päätoimisen tuntiopettajan 
virkasuhteinen tehtävä (tekninen suunnittelu,​ hakuavain TRE-​01-​498-​26) 
jätetään täyttämättä.

Tehtävä hoidetaan tässä vaiheessa sisäisin henkilöstöjärjestelyin ja haku 
avataan myöhemmin uudelleen uudella hakuavaimella.

Perustelut
Tampereen seudun ammattiopisto Tredun virkasuhteisen päätoimisen 
tuntiopettajan (tekninen suunnittelu) tehtävä 1.8.2026 alkaen on ollut 
julkisesti haettavana ajalla 15.4. -​ 28.4.2026 (hakuavain TRE-​01-​498-​26).

Ilmoituskanavat olivat tampere.fi,​ kuntarekry.fi,​ tyomarkkinatori.fi ja 
duunitori.fi.

Tuntiopettajan tehtävänä on alan ammatillisten aineiden opetus teknisen 
suunnittelun opetussuunnitelman mukaisesti. Opetus muodostuu 
rakennusten arkkitehti-​,​ rakenne-​,​ sähkö-​ ja LVI-​suunnittelusta. Tehtävään 
kuuluu myös työpaikalla tapahtuvan oppimisen ohjaaminen ja näyttöjen 
suunnittelu sekä arviointi yhdessä opiskelijan ja sidosryhmien kanssa.

Tehtävässä tarvitaan käytännön työkokemusta rakennusteknisestä 
suunnittelusta uudis-​ ja korjausrakentamisessa,​ arkkitehti-​,​ rakenne-​,​ 
sähkö-​ ja LVI-​suunnittelusta sekä näiden opetukseen liittyviä 
todennettavasti hyviä tietoteknisiä taitoja,​ kuten CADS-​,​ REVIT-​ ja 
AUTOCAD-​ohjelmistojen ja alakohtaisten sovellusten monipuolista 
käyttökokemusta. Tehtävään valittavalta odotetaan laajaa 
perehtyneisyyttä rakennusalaan,​ alan työelämän tuntemusta sekä 
valmiuksia toimia myös asiakasprojekteissa.

Lisäksi tehtävässä tarvitaan hyviä vuorovaikutus-​ ja yhteistyötaitoja,​ kykyä 
työskennellä sujuvasti erilaisten opiskelijoiden kanssa,​ vahvaa kokemusta 
ammatillisesta koulutuksesta ja opetuksesta sekä kokemusta Wilma-​
opiskelijahallintojärjestelmän,​ Moodlen ja Teams-​ohjelmistojen käytöstä 
opetuksessa.

Kelpoisuusehdot määräytyvät opetustoimen henkilöstön 
kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen 986/1998 13 §:n mukaan. 
Kelpoisuusvaatimuksena on lisäksi voimassa oleva B-​luokan ajokortti 
sekä mahdollisuus käyttää omaa autoa työtehtävissä. 
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Eduksi katsotaan 3D-​tulostustekniikoiden hallita.

Tehtävää haki hakuaikana viisi (5) hakijaa,​ joista yksi (1) täytti asetuksen 
mukaiset kelpoisuusvaatimukset. Kukaan hakijoista ei täyttänyt kaikkia 
hakuilmoituksessa asetettuja kelpoisuus-​ ja soveltuvuusvaatimuksia.

Tehtävä jätetään tässä vaiheessa täyttämättä ja se hoidetaan sisäisin 
henkilöstöjärjestelyin. Haku avataan myöhemmin uudelleen uudella 
hakuavaimella.

Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 2 luvun 4 §:n 2 momentin 
mukaan virkasuhteesta päättävä viranomainen voi perustellusta syystä 
päättää hakuajan jatkamisesta,​ uudesta hakumenettelystä tai 
virkasuhteen täyttämättä jättämisestä.

Toimivallan peruste
Johtajan,​ ammatillinen koulutus päätösvalta asiassa perustuu 
palvelualueen johtajan päätökseen 3.3.2026 § 16 Elinvoiman 
palvelualueen toimintasääntö (Toimintasäännön liite: Ammatillinen 
koulutus -​ henkilöstöhallinnon delegoinnit 1.5.2026 alkaen).

Tiedoksi
Hakijat (rekrytointi.pirkanmaa@monetra.fi),​ Marja Lehtisaari,​ Matti-​Pekka 
Tuomilehto,​ Anne M. Korhonen,​ tredu.henkilostoasiat@tampere.fi

Allekirjoitus

Johtaja Kirsi Viskari

Nähtävilläolo ja tiedoksianto asianosaiselle

Päätös asetetaan nähtäville 3.6.2026 Tampereen kaupungin verkkosivulle 
www.tampere.fi.
Päätösote lähetetään tiedoksi sähköisesti 29.5.2026.

Tampere
27.05.2026

Milka Kekäläinen
Hallintosihteeri
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Muutoksenhakukielto
§ 142

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä,​ joka koskee:

-​vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)
-​virka-​ tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä,​ jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 
50 § 2 mom.)
-​etuosto-​oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)
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